FICHE DE POSTE

2
n—/ JURISTE EN DROIT SOCIAL H/F
JUNIOR

Intitulé du poste : JURISTE EN DROIT SOCIAL H/F

Lieu : VIENNE
Type de contrat : CDI
Secteur d'activité : ENTREPRISE

\% MISSIONS PRINCIPALES :

V-4 Assister le client sur une question juridique, déterminer le besoin du client,
: lui apporter une réponse claire et concise, développer des arguments de
réponse pertinents et organiser son travail.

Participer au traitement juridique et administratif des dossiers contentieux des
clients : relations clients/Avocat, constitution du dossier, participation a
I’élaboration de la stratégie de défense, rédaction de notes juridiques, suivi
administratif (mandatement, vérifications des facturations, remboursement.

Vous serez accompagné(e) et formé(e ) pour intervenir ponctuellement ou
indirectement dans les entreprises partenaires sur des missions en droit social
) et RH

&4 CONDITIONS DU POSTE :
; CDI - 35h
Du lundi au vendredi

Rémunération 28-32k€

Télétravail possible 2 jours / semaine

@;_~> Primes

C ) PROFIL RECHERCHE :
Bac+5 minimum en droit avec ou sans expérience.
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SAVOIR ETRE :
Dynamique, vous avez un esprit d'analyse développé.
Rigoureux(se), organisé(e) et fiable (respect des échéances).
Vous disposez également d'un excellent relationnel avec les opérationnels et étes force
de proposition.

Amely Journoud @,@ ALJ 06 33 63 45 87

06 37 14 97 41 partner Rh
Laurence Journoud
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